Отчет

о выполнении муниципального задания на оказание

муниципальных услуг за 4 квартал 2014г.

Наименование учреждения (организации) Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение основная общеобразовательная школа №1 им. Н.Ф. Зонова г. Орлова Кировской области.

    1. Оказание муниципальных услуг:

    План

	N 
	Наименование
услуги   
	Единица 
измерения
	Объем услуг  (4 квартал)    
за отчетный период   
	Объем услуг нарастающим
итогом с начала года 

(4 квартал 2014 г.) 

	
	
	
	показатели       
	показатели       

	
	
	
	стоимостные
(тыс. руб.)
	натуральные
	стоимостные
(тыс. руб.)
	Натуральные 

	1. 
	Выделено средств на год на учреждение
	Тыс. руб.
	1011,5
	228
	3662,6
	228


    Факт

	N 
	Наименование
услуги   
	Единица 
измерения
	Объем услуг  

 (4 квартал) 
за отчетный период   
	Объем услуг нарастающим
итогом с начала года 

(4 квартал 2014 г.) 

	
	
	
	показатели       
	показатели       

	
	
	
	стоимостные
(тыс. руб.)
	натуральные
	стоимостные
(тыс. руб.)
	натуральные

	1.
	Израсходовано средств в учреждении 
	Тыс. руб.
	1011,45
	228
	3662,19
	228


2. Сведения о качестве оказываемых муниципальных услуг:

    2.1. Наличие в отчетном периоде жалоб на качество услуг - нет

	N 
	Наименование услуги 
	Дата  
	Кем подана жалоба 
	Содержание жалобы 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


    2.2.  Наличие  в отчетном периоде замечаний к качеству услуг со стороны

	N 
	Наименование услуги  
	Дата  
	Контролирующий орган
и дата проверки   
	Содержание   
замечания    

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


 контролирующих органов -нет

    2.3. Индикаторы качества

	N 
	Наименование показателя качества  
муниципальной услуги        
	Единица измерения 
	Значение  

	
	норматив
	факт

	Муниципальная услуга 

	1. 
	Во внутренней документации учреждения установлен порядок контроля за качеством оказания услуг, обязанности по проведению контрольных действий закреплены за конкретным лицом
	Баллы 
	7 баллов
	7

	2. 
	В учреждении ведётся проверка качества оказания услуг
	Баллы
	8 баллов
	8

	3
	Преподавательский состав учреждения имеет высшее образование не менее 78%
	Баллы 
	10 баллов
	10

	4
	В учреждении утверждён и выполняется план повышения квалификации
	Баллы 
	10 баллов
	10

	5
	Не менее 38% обучается на 4 и 5
	Баллы
	35 баллов
	35

	6.
	Ср. балл по результатам экзаменов 3,.3. Ср. балл по ГИА  баллов 
	Баллы
	30 баллов
	30

	
	ИТОГО баллов за качество
	
	100 баллов
	100

баллов

	
	Количество детей в учреждении
	
	228
	

	
	 ИТОГО
	
	
	


    3.   Характеристика  факторов,  повлиявших  на  отклонение  фактических результатов выполнения задания от запланированных:

	


    4.  Характеристика  перспектив  выполнения  учреждением  (организацией)

задания в соответствии с утвержденными объемами задания и порядком оказания

муниципальных услуг:

	


Руководитель учреждения (организации)









Н.В. Репницына  (Ф.И.О.)                                                          (подпись)

«_______»    ___________ 2014 года

              (дата)

